
Как не пропасть под удобным флагом  

 

Правило первое 

Убедитесь, что компания, которая направляет Вас на работу за границу или устраивает на судно, 

зарегистрирована в России, имеет лицензию на право заниматься этой деятельностью. 

Если у Вас возникает какие‐либо сомнения, обратитесь к юристам или в свой профсоюз. 

Правило второе 

Компания должна иметь соглашение (коллективный договор) с одним из российских профсоюзов, в 

котором декларируются все Ваши права, обязанности, гарантии со стороны работодателя. 

Добивайтесь , чтобы судно под удобным флагом имело соглашение, одобренное ITF . 

Правило третье 

Компания должна подписать с Вами индивидуальный контракт в четырех экземплярах, в котором 

оговариваются основные условия найма: продолжительность контракта, рабочее время и время отдыха, 

сверхурочное время, размер и форма оплаты труда и т.д. 

У серьезных работодателей все эти вопросы подробно изложены в коллективном соглашении, а 

индивидуальный контракт лишь краткая выжимка на одной странице. 

Правило четвертое  

Всегда имейте на руках копию своего контракта, еще одну копию оставьте дома. Неплохо иметь при себе 

еще и копию соглашения между Вашим профсоюзом и судовладельцем. 

Правило пятое  

Не допускайте задержки в выплате заработной платы  на срок более полутора‐двух месяцев. 

Четырехмесячная задержка к выплате зарплаты почти всегда означает, что свои деньги Вам придется 

«выбивать» через суд, либо Вы их вообще не получите.  

Правило шестое  

Имейте при себе «Послание морякам» («Message to seafers”), издаваемое каждый год штаб‐квартирой ITF 

в Лондоне. Там Вы найдете адреса и телефоны всех координаторов, инспекторов ITF, а также и 

профсоюзов – членов этой международной федерации. В трудную минуту пригодится. 

Правило седьмое  

Восстановите свое членство в профсоюзе, если Вы по какой‐то причине выбыли оттуда.  

Правило восьмое 



Изучайте английский язык, это поможет Вам не только в поисках хорошей работы в приличных зарубежных 

компаниях, но и при защите своих прав за границей. 

Правило девятое 

Откройте валютный счет в надежном российском  банке. С 2001 года гражданам России разрешено 

открывать счета в зарубежных банках.  

Пусть судовладелец переводит Вашу зарплату на этот чет, ему проще переводить деньги в Ваш банк, чем 

выплачивать наличные.  Кроме того, это безопаснее для Вас и Ваших денег. 

Правило десятое  

Будьте активны в защите своих прав.  Оказывайте влияние на профсоюзных лидеров, вынуждайте их 

активнее защищать Ваши интересы. Проявляйте солидарность с Вашими коллегами, попавшими в беду. 

 


